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全文摘要
公司在技术应用上展现明显优势，特别是在降低获客成本方面，通过优化短信渠道和提升投放转化率应对全行业成本上涨。口碑传播对公司业务增长至关重要，尤其在逆境中，通过口碑推荐有效吸引新学生。AI大模型的兴起带来了就业机会和学生推荐热潮，凸显口碑传播的高效性和成本效益。教师团队规模和师资力量的扩张，以及课程的不断升级，反映了对AI时代教学方法变革的适应。校区扩张、学制调整、预收款与确收模式的变化，以及AI教育市场的成熟与发展，展现了公司对行业趋势的敏锐把握。公司在AI教育领域的课程设计创新，以及与其它机构的合作，旨在通过高质量教育项目吸引学生和家长，推动教育机构的全面发展。

章节速览
00:00 教育行业获客策略与成本分析
讨论了教育行业通过短信、口碑传播、院校合作等方式获取客户，指出当前获客成本高企，尤其是投流成本，单个获客成本高达9000元，而口碑传播成本较低，是获客的重要基石。同时，院校合作成为新增长点，企业正尝试更多引流产品以拓宽课程获取渠道。

02:57 共建人工智能实验室与课程，推动学校教育创新
对话讨论了为学校提供人工智能实验室方案和课程的重要性，特别是针对军人智能这一痛点，强调了学校在寻找合适产品和课程上的困难。双方正共同研究智能实验室的推进，以促进招生和教育创新。

03:43 教育机构师资升级与AI时代融合
对话探讨了教育机构师资结构的升级，包括引入AI产业背景的高端人才，以及传统教师向AI时代转型的过程。提到新引进的教师来自美国博士和北大硕士，他们带来了产业前沿知识，助力课程研发。同时，传统学科教师也在努力适应AI时代需求，将AI工具融入教学，推动新课程研发。整体师资规模扩大，传统教师通过转型继续在AI时代发挥作用。

06:05 教育机构师生比与校区复苏分析
对话探讨了教育机构师生比例的变化趋势，指出学生增长远超教师增长，班级人数从四五十人增至八十几人，部分校区如北京校区已达到高满座率。机构在前两年因疫情关闭部分校区，但今年已成功复苏并新开校区，尽管整体规模不及2020年，但复苏势头良好，且由于房租下降和地段优越，未来扩容较为容易。

09:01 经济环境影响下教育投资与就业前景分析
对话讨论了经济环境下，家庭支付能力和学生就业率对教育投资意愿的影响。尽管经济环境不佳，但高就业率和良好薪资前景促使家长和学生愿意承担较高学费，尤其是通过助学贷款等手段，认为未来收益可观，学费可在短期内收回，从而增强支付意愿。

11:07 教育机构就业指导与学生求职策略
对话探讨了教育机构在就业指导方面的作用，包括与企业的合作模式及学生求职策略。机构虽有合作企业作为托底，但鼓励学生广泛投递简历，追求高薪和优质工作，体现了以就业为核心的目标导向。

13:08 招生旺季与确收季节性变化分析
对话讨论了招生旺季在春节后和毕业季的波动，尤其是AI需求上升对招生的影响。确收在二三季度有小高峰，整体较为平均。今年7月以来，招生态势良好，期待AI产业趋势持续向好。

14:58 AI产业发展阶段与人才需求变化分析
对话探讨了AI产业当前处于早期发展阶段，类似移动互联网兴起初期，商业化应用场景尚不广泛，人才需求增长潜力大。预计未来随着AI应用案例增多，特别是具身智能在各行业落地，将产生更多人才缺口，需关注技能提升需求。

18:07 AI与嵌入式课程设计及产业合作探讨
讨论了AI和嵌入式课程的设计，强调了技术洞察力和教育深度的竞争优势，计划与企业合作开发智能应用课程，目标是将AI技术与教育实践紧密结合，推动教育场景的落地合作。

21:29 大同学校招生与盈利能力分析
对话围绕大同学校当前的招生规模、盈利能力及未来展望展开。学校正经历招生周期，预计八月后可明确整体录取率。目前，学校盈利能力受固定资产折旧影响，但预计在校生达四五千人时可实现盈利平衡。学校通过政府支持、企业合作、校园环境及学生竞赛成绩等多渠道宣传，吸引学生和家长，提升招生效果。

26:25 公司业绩预告与发展战略交流会
会议助理介绍了提问方式，参会者通过电话或网络参与提问。讨论了合同负债的情况，指出具体数据将在半年报发布后更新。会议回顾了公司业绩预告和发展战略，感谢与会者并邀请后续交流，最后介绍了获取复盘资料的途径。

发言总结
发言人1
首先强调了公司技术应用在授课体系中的优势，特别是在利用AI领域高级人才增强课程的实用性和前瞻性方面。他提到，尽管短信渠道的获客成本上升，公司主要依靠口碑传播和院校合作来吸引新客户。他还指出，随着AI大模型的兴起，就业机会增多，这使得口碑传播成为有效的招生方式。对于未来，尽管面临经济挑战，他认为通过持续的技术创新和与企业的紧密合作，公司仍有望保持增长势头。

要点回顾
在短信获客来源渠道结构占比上，以及近两年的获客成本和投放转化率趋势是怎样的？你们在获客方面的策略有哪些调整？
发言人1：目前我们的短信获客渠道结构中，口碑传播占据主导地位，获客成本整体呈上升趋势。过去两年，由于大环境的影响，就业情况低迷导致流量下降，但今年随着AI大模型的发展，就业率有所提升，口碑传播再次成为基石。从获客成本角度看，纯投放的成本高达9000多元，而口碑传播则相对便宜。我们正在尝试多种引流产品以获取更多课程学员，除了口碑传播外，还加强了与院校的合作。我们为学校提供人工智能实验室方案、相关课程以及针对当下痛点的人工智能课程，并尝试共建实验室，这些举措有助于增加短信招生的效果。

师资层面，老师规模、扩张规划以及课程升级后对老师专业能力要求的变化是怎样的？
发言人1：目前，我们的教师队伍中引入了一些来自AI产业的高级人才，如美国博士和北大的硕士等，他们的加入使得课程研发得到了显著提升。同时，传统的老师也在积极跟进时代变化，将AI工具融入课堂，进行新课程的研发和教学工作。教师数量方面，整体上有所增加，但增长幅度低于学生数量的增长。

学生增长幅度与教师增长幅度之间的对比情况如何？
发言人1：目前学生的增长幅度明显高于教师的增长幅度。今年教师增长不多，而学生人数在教室容量饱和的情况下仍有提升空间。校区层面，单校模型显示，尽管部分校区经过关闭和重新开放的过程，整体规模仍不如20年，但复苏状态良好，扩容较为容易，尤其是在房租成本和地段方面有所改善。

近两年经济环境变化对我们的核心客群报名课程意愿产生了什么影响？
发言人1：经济环境不佳确实影响了学生的支付能力和意愿，但对于客单价在2万至26000之间的课程，尽管存在犹豫，但家长和学生在看到就业率较高（如AI大模型班的90%以上就业率）以及平均就业薪资过万后，通常能够接受这一价位，并认为通过学习能在短时间内赚回学费。

学生就业情况如何影响家长和学生的付费意愿？
发言人1：当学生有稳定就业且薪资较高时，家长和学生会倾向于付费学习。目前就业市场状况良好，部分学生可通过自身努力找到满意工作，而我们提供校企合作作为辅助，但不强制要求去特定企业就业，而是帮助学生拓宽求职渠道、提升求职技能，鼓励他们投递更多简历以获取最优工作机会。

我们的业务在预收款、确认收入和利润方面是否存在季节性变化？
发言人1：我们的业务确实在招生旺季时会有预收款和确认收入的高峰，一般有两个小旺季：一是春节后的高峰，针对换工作的人群；二是每年7月到9月的毕业季，大量大学生选择先学习技术再找工作。在确认收入上，由于课程平均周期约为六个月，叠加后二三季度会有小高峰，但整体较为平均。

对于AI产业当前发展阶段的看法？
发言人1：目前AI产业在国内仍处于初期阶段，热度很高但商业化应用场景还不多，类似于当年移动互联网兴起时的早期阶段。现在市场上虽然有现象级的大佬投资和一些大模型出现，但商业化落地还有很大的空间，随着商业化进程推进，AI将带来更大的人才需求和在职人员技能提升的需求。

等到机器人技术真正有广泛应用场景时，对行业的影响会如何？
发言人1：当机器人技术在康养、服务行业及其他领域出现更多实际应用案例时，市场需求将会显著增加。目前，尽管速度和爆发时间尚不确定，但智能化趋势明确且正在快速发展。

针对机器人赛道的课程设计架构是怎样的？
发言人1：目前的课程以嵌入式为主，接下来将围绕机器人硬件进行深入教学，并与企业合作探索机器人搭建、训练到场景应用的全过程，同时也将与高校合作推进教育场景的应用落地。待有更明确的产品时，会及时与大家分享。

与其他培训机构相比，我们在机器人培训课程上的竞争优势在哪里？
发言人1：我们的竞争优势在于对技术发展前沿的敏锐洞察力和技术应用的教学深度。团队由技术出身的人才组成，对新技术的捕捉和应用有独特优势，相较于其他培训机构，我们能更有效地教授技术并指导学生如何应用。

在课程开发方面，是否考虑与产业方进行合作？
发言人1：是的，我们在开发AI课程时就已与多家AI公司如质朴、01等进行合作。现在做机器人相关课程时，也在积极与机械类企业洽谈合作，确保课程内容紧贴产业需求。

学校在校生规模及今年招生情况如何？
发言人1：招生工作尚未全部结束，但从已完成的部分来看，单招人数与去年相当。高考录取结果将在八月之后揭晓，整体录取率还需等待具体数据。

目前学校盈利能力处于什么阶段？未来爬坡节奏怎么展望？
发言人1：目前主要受大专固定资产折旧和摊销成本影响，但随着在校生人数逐渐增多，预计第三届学生时能够覆盖这些成本，实现学校收支平衡。

在招生和宣传方面做了哪些准备工作？
发言人1：招生初期通过政府支持、企业合作（如AI漫剧微产业园、AI OPC社区）以及在校生参与各类竞赛等方式积累口碑。同时，美丽的校园环境也是吸引学生的有力宣传点。

关于合同负债的情况能否分享一下？
发言人1：由于正式半年报还未披露，目前无法给出具体数据，但可以肯定的是，合同负债较去年同期有所增长。对于更详细的对比信息，建议等待公司正式发布半年报后再进行更新交流。

